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Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programa.



Charakteristika

Z4akladni $kola a Zakladni umélecka §kola Petivald Skolni 246, piispévkova organizace (dale
»Skola®) vykonava od 1. 1. 2008 ¢innost zakladni Skoly, zakladni umélecké Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny.

Zakladni $kola ma dvé mista poskytovaného vzdélavani, a to Skolni 246, Petivald (dale
»pracovisté VA ékolni“) a Zavodni 822, Petivald (dale ,,pracovisté 78 Zavodni*). V zakladni
skole se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo na pracovisti ZS Skolni ve 24 tiidach
491 zakd v prvnim az devatém ro¢niku, na pracovisti ZS Zavodni se v péti tiidach
vzdelavalo 111 zaku. Specialni vzdélavaci potieby byly diagnostikovany u 85 zaki, z toho
16 zaku bylo vzdélavano na zdkladé doporuceni skolského poradenského pracovisté podle
individualniho vzdélavaciho planu. Zakladni $kola je naplnéna na 68 %. Sedm oddéleni
$kolni druziny (Styii na pracovisti ZS Skolni a tii na pracovisti ZS Zavodni) vykazuje
naplnénost 96 %, k datu inspekéni ¢innosti se v nich vzdélavalo celkem 191 zaka prvniho
stupné zakladni $koly.

Zakladni umélecka skola (dale ,,ZUS*) oslavila v leto$nim $kolnim roce 2022/2023
devadesat let od svého zaloZeni. VyuZiva prostory ve druhém patie budovy pracovisté ZS
Zavodni. Nejvy$si povoleny pocet zaki je vyuzit na 87 %, ke dni inspekéni €innosti se v ni
vzdélavalo 199 zakd, ztoho 112 zakt v hudebnim oboru, 50 zakt ve vytvarném oboru
a 37 zaka v tane¢nim oboru, jehoZ vyuka byla ve skolnim roce 2021/2022 po péti letech
znovu obnovena.

Skolni stravovani je zajiStovano na kazdém pracovisti vlastni Skolni jidelnou, na pracovisti
ZS Skolni nové otevienou po rekonstrukei v lednu 2023.

Piehledné informace o déni ve Skole 1 jeji umeélecké cCinnosti jsou zvefejlovany
na nasténkach ve vnitinich prostorach a dostupné na spoleénych webovych strankach
www.zsazuspetrvald@seznam.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera je ve funkci od srpna 2011, vychézi pfi vedeni organizace z realné
koncepce rozvoje Skoly, ziskanych zkuSenosti a dovednosti, dbd na udrZzovani tradic
a budovani vztahu k mistnimu regionu. Nejéastéji vyuziva zplsob fizeni zaloZeny na
bezprostrednim osobnim kontaktu se zaméstnanci i zaky, pticemz diraz klade na pfiznivé
klima a tadny chod organizace. Vybrané kompetence Uéelné¢ delegovala na zéastupkyné
feditele pro 1. a 2. stupeni zakladniho vzdélavani, v uméleckém vzdélavani na vedouci
ucitelku a v zdjmovém vzdélavani na vedouci vychovatelku.

Zékladni vzdélavani probiha podle skolniho vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem
,Skola pro Zivot*, jehoz hlavnim cilem je kvalitni priprava zaki na Zivot. Skolni druZina se
fidi vzdélavacim programem pro zajmové vzdélavani, ktery je podkladem pro nabidku
celoro¢nich tematickych aktivit. Vedeni Skoly spoleéné s ostatnimi pedagogy priubézné
vyhodnocuje efektivitu vzdélavacich programl a provadi nezbytné aktualizace. Zakladni
umélecka Skola uskutecnuje vyuku v ptipravném studiu a zakladnim studiu . a II. stupné.
Jeji Skolni vzdé€lavaci program prochazi vtomto Skolnim roce 2022/2023 planovanou
a promyslenou revizi.

Soucasné slozeni pedagogického sboru umoziiuje v pozadovaném rozsahu realizovat
zékladni, zékladni umélecké i zajmové vzdélavani. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti v zakladni Skole je zaméfeno na prohlubovani odborné kvalifikace, posileni

2/10



pravniho védomi pedagogli a prevenci socialné patologickych jevi, v dostate¢né mife také
zohlednuje individualni zajmy vyudujicich. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku
v zakladni umélecké skole vychazi z osobni profilace pedagogt a je pfevazné zaméieno na
metodiku vyuky, bylo by vhodné zamérit se napf. na sledovani aktualnich trendl v tane¢ni
pedagogice. Pfedavani organizacnich i vyukovych informaci probiha nékolikrat ro¢né na
pravidelnych pedagogickych radach a pracovnich poradach. Vedeni Skoly poskytuje
zejména zalinajicim ucitelim v pfipadé potieby efektivni podporu piedevSim formou
individudlnich konzultaci zaméfenych na chod Skoly i metodickou pomoc.

Hospitacni ¢innost je ve Skole pravidelné provadéna predevsim vedenim Skoly ve vyuce
1 navstévami na vefejnych akcich a t¥idnich pfedehravkach. Pii zjiSténi nedostatkd jsou
pfijimana u¢inna opatieni k jejich minimalizaci. Podnétné jsou vzajemné hospitace
pedagogu, které by se daly vyuzit ve vétsi mite, pripadné i mezi skolami podobného typu.
Pozitivni $kolni klima se projevuje v dobrych prosocidlnich vztazich mezi vedenim Skoly,
pedagogy, i mezi zaky navzajem.

Vedeni skoly za vyrazné podpory ztizovatele prabézné usiluje o zkvalitiovani materidlnich
a prostorovych podminek $koly na obou pracovistich. Budova pracovisté ZS Skolni prosla
v roce 2022 rozsahlou modernizaci. Byly realizovany projekty na revitalizaci u¢ebny dilen,
chemie a fyziky, byl zfizen bezbariérovy vstup do ptistavby, zcela zrekonstruovana Skolni
jidelna a vybudovéano zazemi pro pét oddéleni Skolni druziny (od tinora 2023 je schvaleno
navySeni jeji kapacity). Rekonstrukci atria mezi pavilony vznikla ucebna v piirodé.
Vzhledem k rozsahlym stavebnim pracim byl se souhlasem Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy ukoncen Skolni rok 2021/2022 k 10. 6. 2022. Zakonni zastupci o tom byli
s dostate¢nym predstihem (v bieznu 2022) informovani prostiednictvim zakovskych knizek
1 webovych stranek Skoly. Od 13. 6. 2022 bylo =zajisténo hlidani a stravovani
(za nedotovanou cenu) zaka 1. stupné. Pracovisté ZS Zavodni v historické budové
tzv. Masarykovy Skoly se omezeni vyuky nedotklo. Estetickd a napaditd vyzdoba chodeb
itiid, vybavenost digitalni technikou, mnozstvi didaktickych pomucek a vyukovych
materiali podporuje napltiovani Skolnich vzdélavacich programi. Prostorové podminky
spliuji 1 ptedpoklady pro zakladni umélecké vzdélavani. Pro prezentaci vysledkl vzdélavani
je vyuzivan koncertni sal a galerie, kterou je prostorna chodba $koly. Pro individudlni vyuku
hudebniho oboru, vyuku vytvarného a taneéniho oboru slouzi odborné ucebny,
pro kolektivni hudebni vyuku ucebna s dataprojektorem. Materialni podminky pro
vzdélavani v hudebnim oboru vyzaduji zlepseni zv1asté v zakladnim vybaveni pomucek pro
vyuku hudebné teoretickych pifedméti vyuzivanych k podpoife ziskanych teoretickych
znalosti a dovednosti zakd. Vyraznym nedostatkem v hudebnim oboru je koncertni kiidlo,
které nevyhovuje béznému standardu z hlediska zabezpeceni kvalitni vyuky a prezentace
vysledkt vzdélavani zaku. Piilezitosti ke zlepSeni podminek je také ziskani uloznych prostor
pro tane¢ni obor ajeho dovybaveni kostymovou zakladnou, ucebnimi pomickami
a medialni technikou. Hudebni néstroje skola obnovuje, v nékolika pfipadech je zaptjcuje
zakum. Na zakladé pozadavkil vyucujicich jsou dle finan¢nich moznosti skoly postupné
pofizovany dalsi pomucky, pracovni sesity nebo vytvarny material.

Skolni druzina na pracoviiti ZS Skolni disponuje étyfmi odd&lenimi, z divodu rekonstrukce
jsou docasné umisténa v kmenovych tiidach prvniho stupné. Tii oddéleni v budové
pracovi§té ZS Zavodni zde maji samostatné dobie vybavené prostory. Skolni druZina na
obou mistech poskytovaného vzdélavani vyuziva také télocvi¢nu, Skolni zahradu a hriste.

Skolni jidelna pouziva pii sestavovani jidelnich listkii trend pestré a nutricné vyvazené
stravy v souladu se zasadami zdravé vyzivy a s ohledem na plnéni vyzivovych norem. Skola
vytvari dobré predpoklady pro zajidténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakt. Na kazdém
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pracovisti jsou evidovany urazy a poranéni vzniklé v prubéhu vychovy a vzdélavani,
pribézné jsou vyhodnocovéna rizika v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Rizikiim se
snazi predchazet mimo jiné zapojenim do projektu Vzpoura uraziim a besedami s trenéry
mladeze.

Reditelka $koly uceln& hospodafi s finanénimi prostredky, které vyuziva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zaméfenych na vybudovani zazemi pro
zaky, inovaci prostor a zkvalitnéni vychovy a vzdélavani. Finan¢ni zdroje plynouci z uplaty
za vzdélavani vyuziva Skola aceln¢ ke zlepSeni podminek uméleckého i zdjmového
vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem hospitovanych hodin na obou stupnich zakladni $koly byla piatelska
atmosféra a vzajemny respektujici vztah zaku a pedagogu. Vyucovaci hodiny byly vétSinou
dobfe pfipravené, didakticky propracované. Volené ¢innosti na sebe plynule navazovaly
avedly k efektivnimu vyuziti ¢asu. Promys$lena volba zadavanych uloh vyvazenym
zplsobem zahrnovala ziskavani novych poznatki, procvi€ovani i prohlubovani znalosti.
Ucitelé seznamovali zéky s cilem hodiny a vétSinou s nim béhem vyuky vhodné pracovali.
Vyuka byla vedena piedevsim frontalnim zplisobem v kombinaci se samostatnou praci,
ojedinéle byla zarazena skupinova prace nebo prace ve dvojicich, ktera by posilovala
socialni a komunikativni kompetence zakt. Pii ucebnich ¢&innostech bylo dbano na
dodrzovani pravidel, na prvnim stupni na vytvaieni a upeviiovani pracovnich navyku. Dil¢i
pokroky podporovalo pribézné formativni hodnoceni s dirazem na pochvalu a ocenéni
momentalniho vykonu. V ptevazné casti hospitovanych hodin se pedagogim dafilo
aktivizovat a motivovat zaky k praci. V mnoha piipadech byla efektivné zahrnuta prace
s chybou, Casto byly zafazovany prvky sebehodnoceni. Pozornost a aktivitu vétSiny zaku
zejména na prvnim stupni udrZovaly motivaéni prvky, didaktické hry, pestra nabidka
riznorodych Cinnosti i véasné zafazovani relaxa¢nich chvilek. Vyucujici ptimétené dbali na
presné vyjadrovani zakt i na obsahovou spravnost odpovédi na otazky. Jednotlivé aktivity
v hodinach mély dostate¢nou provazanost, byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy, méné
se v8ak zaméfovaly na pochopeni souvislosti. VyuzZiti digitalnich technologii umoziovalo
demonstrovat fotografie, prezentace a videosekvence, ojedinéle bylo zarazeno i uéelné
pouziti tablett a aplikaci. Jen ob¢as se vyucujicim dafilo cilené vést zaky ke kritickému
mysleni a samostatn& vyuzivat pii fedeni uloh rtizné informaéni zdroje. Zaci méli dostatek
ptilezitosti k procvi€ovani potiebnych komunikativnich, jazykovych dovednosti
a Ctenarskych strategii, podnétné bylo zapojeni poslechu uméleckého prednesu a propojeni
s historii. Vyuka cizich jazyku (anglicky a némecky) byla vedena v cilovém jazyce,
podporovala komplexni rozvoj komunikace. Rozvoj matematické gramotnosti byl
orientovany naosvojeni postupt a logicky odhad moZného wvysledku. Vyuka
v piirodovédnych predmeétech se vyznacovala uzkym propojenim s realnou skute¢nosti, bylo
podporovano badatelstvi. Ve vychovnych pfedmétech ucitelé rozvijeli kreativitu zaka,
seznamovali je s pracovnimi postupy, rozvijeli jejich obratnost a télesnou zdatnost. U¢itelé
v prubéhu hodin ¢i v jejich zavéru struéné hodnotili praci jednotlivet i celé tiidy, zaci
dostavali prostor k sebehodnoceni. Vétsinou vSak pracovali na stejnych tkolech, se stejnou
mirou obtiZnosti, ¢imz nedochazelo k individualizované podpofe jejich potencialu.
Ve vyucovacich hodinach, kde byli pfitomni asistenti pedagoga, byla vétSinou zdatila
koordinace mezi uciteli a asistenty, coZ zvySovalo pfinos vyuky pro zaky ve tiidé.

Ve Skolni druziné vychovatelky nabizely zakim pestrou $kalu odpoc¢inkovych a zajmovych
aktivit sportovnich, vytvarnych, hudebnich a rukodélnych. Tyto volené aktivity byly ¢asové
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vyvazené a vychazely z individualnich potieb, zajmu a nadani zakua, kteii byli ucelné
motivovani a prubézné pozitivné slovné hodnoceni, coz prispivalo k vytvoreni klidné
a prijemné atmosféry. Na odpocinkové ¢innosti vhodné navazovaly ¢innosti fizené, které
rozvijely vzajemnou spolupraci Gcastniku. Pii ptiznivém pocasi byvaji zafazeny aktivity ve
venkovnim prostredi.

V zékladni umélecké skole v hudebnim oboru byly vyucovaci hodiny individuéalni vyuky
organiza¢né dobie promyslené. Prace s Zaky byla pfimétena jejich véku, schopnostem a mife
nadani. Pouzité metody a formy vychazely ze standardnich metodik vyuky nastrojové hry.
Ucitelé vyuzivali pii vyuce motivaéni ukazkovou hru na nastroj, dbali na dodrzovani
a upeviovani zasad spravné technické, ale i vyrazové stranky. Vyuka byla intenzivni, pestra,
pro zaky zabavna a i¢inna, motivujici k radosti z hudby. Ve sledovanych hodinach byli Zéci
hodnoceni priubézné, zavérem dostali ukoly pro domaci piipravu. V povinné kolektivni
vyuce, ktera je organizovana zejména formou komorni hry nebo sbort, jsou Zaci vedeni
k tomu, aby se stali platnymi ¢leny kolektivu svych vrstevniki. UEi se vnimat studované
skladby rtznych obdobi a Zanru a zaroven spolupracovat s ostatnimi spoluhrac¢i. V komorni
hie si zaci buduji dovednosti rytmické souhry, Cisté intonace, spole¢né koordinace nebo
sledovani pokynu hlavniho hrace, v pfipadé vyuky sbort také gest dirigenta. Po splnéni
kazdé cCinnosti nasledovalo hodnoceni kvality vykonu pedagogem. Vyuka hudebné
teoretickych pfedmétli u jednotlivych uciteli se charakterizovala riznou mirou vyuZziti
didaktické techniky a metod i forem prace. V procesu vyucovani 4. rocniku byly zafazeny
ponejvice hudebné-teoretické Cinnosti s vyuzitim frontalni vyuky, méné pévecke, rytmické
a sluchové. V prubéhu vyuky Hudebni nauky a Ptipravné hudebni vychovy vyucujici zaky
aktivizovaly, vedly je k praktickému procvicovani latky a tim k osvojovani zakladnich
dovednosti a navykd. Zaci pozadavky zvladali, byli béhem celé hodiny pozorni, aktivni
a s vyucujicimi spolupracovali. Vyucujici mély pfirozenou autoritu, v hodin€ panovala
piikladna kazen. Funkéné pouzivaly dataprojektor, ktery slouzil nejen k demonstraci uciva,
ale také k procvi¢ovani ur¢itych hudebnich jevi. Zaci byli ve vyuce hudebniho oboru jen
vyjimeéné vedeni k sebehodnoceni a k formulovani vlastnich nazort, vrstevnické hodnoceni
v pribéhu kolektivni vyuky nebylo viibec uplatiiovano.

Hlavnim cilem vyuky vytvarného oboru bylo vedeni zakt k autentickému projevu a rozvijeni
jejich dovednosti. Soucasti vyuky bylo také seznamovani zakt s vytvarnou kulturou.
V hospitovanych hodinach vyucujici zakim srozumitelné vysvétlila cile lekei, vhodné je
motivovala fizenym rozhovorem, vypravénim s ilustracemi a ukazkami praci. V prabéhu
vyuky se zakim postupné individualné vénovala, pomahala jim s kompozici, s volbou
prostredki i se zvladanim piisluinych technik. Zaci presto méli dostatek prostoru pro
uplatnéni vlastnich vytvarnych nazord i fantazie. Komunikovali slusné a ukdznéné, na
pedagoga se obraceli bez obav, tvofili se zjevnou radosti. Cile vyuky byly postupné plnény.
V zdvéru se zaci zucastnili spole¢ného hodnoceni prace a spravné byli vedeni
k sebehodnoceni.

Zaci tane¢niho oboru se vzdélavaji druhym rokem ve studijnim zaméfeni Taneéni tvorba.
Predmeétova skladba zahrnuje nejen predmety Taneéni priprava a Tane¢ni praxe, Zaci se
seznamuji v prubéhu studia i s dal$imi tane¢nimi styly (klasicky, soucasny a lidovy).
Sledované lekce mély jasné stanoveny cil, byly organiza¢né velmi dobie zvladnuty
a vyucovaci Cas byl efektivné vyuzit. Formy a metody byly voleny tak, aby Zaci dosahovali
stanoveného cile vyuky. V hodiné pfipravné tanecni vychovy si Zaci nendsilnou formou
zvySovali pohybové dispozice, byli vedeni k posilovani jednotlivych svalovych partii,
k rozvoji tvofivosti a fantazie, byli pfirozeni a spontanni. V hodinach zakladniho studia si
zdokonalovali taneéni techniku pec¢livym procviCovanim jednotlivych prvkd, rozvijeli
pohybovou pamét’ pomoci kratkych pohybovych vazeb. Podileli se na tvorbé choreografie,
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¢imz si rozvijeli nejen cit k vyjadfeni charakteru tance, ale rovnéz smysl pro tanecnost,
spolupraci ve skuping, vzajemny respekt itoleranci. Nazorny pfiiklad vyucujici
a odpovidajici odborna terminologie pfiméfena véku zaki byly pro viechny vékove skupiny
motivujici. Ve sledovanych hodinach byla pouzita vhodné zvolena reprodukovana hudba.
Ve vyuce nechybélo pribézné hodnoceni ucitelem ani sebehodnoceni Zaka. Zavéreéné
hodnoceni vyucujici bylo G¢inné se zpétnou vazbou pro zaky, avSak bez mozZnosti
vrstevnického hodnoceni. Ve sledovanych hodinach byla piijemna pracovni atmosféra se
vzajemnym respektem jak mezi zaky a vyucujici, tak mezi zaky samotnymi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke zjistovani vysledkli vzdélavani zaka skola vyuziva vlastni pisemné prace,
desetiminutovky a uUstni zkouSeni. BéZné pracuje se svymi srovnavacimi provérkami
v hlavnich pfedmétech. Zejména na prvnim stupni jsou k formativnimu hodnoceni vhodné
vyuzivana 1 zakovska portfolia. Na zjisténé rezervy ve znalostech zakl se snazi reagovat
nabidkou doucovani, konzultaci, individualnim ptistupem nebo spolupraci se $kolnim
poradenskym pracovistém. V ramci jednani pedagogické rady Skola pravidelné sleduje
vysledky vzdélavani na Grovni tfid, pfipadné jednotlivcl. Soucasti hodnoceni je podrobna
analyza silnych a slabych stranek jednotlivych tfid doplnéna naméty pro ptisti obdobi. Pro
srovnani vysledki zak® s jinymi podobnymi $kolami v Ceské republice chybi vyuzivéni
externtho hodnoceni. Posledni vybérové zjistovani vysledkti zakt probéhlo v roce
2016/2017 se slabymi vysledky z Ceského jazyka a matematiky a nadprimérnymi vysledky
z hudebni a vytvarné vychovy. V loiiském Skolnim roce v kvétnu 2022 byla skola vzhledem
ke ztizenym prostorovym a materialnim podminkam uvolnéna z testovani. Inspiraci pro zaky
muzZe Skola najit v uvolnénych tlohach z mezinarodniho Setieni.

Vysledky vzdélavani jsou v poslednich letech stabilni. V celkovém hodnoceni vice nez
polovina z4aka prospéla s vyznamenanim. SniZenym stupném z chovani ve $kolnim roce
2021/2022 bylo hodnoceno Sest zakl. Deset zaki mélo problémy s dochazkou. Pocet
pochval prevazuje vyznamné nad vychovnymi opatfenimi. VétSina zakt byla piijata ke
studiu na obory stfednich $kol ukoncené maturitni zkouskou podle svych preferenci.
Informace o Gspésnosti Zaku v navazujicim vzdélavani ziskava skola pfedevsim pii osobnim
kontaktu s absolventy. Neformalni rozhovory s nimi jsou zdrojem zpétné vazby pro Skolu
ohledn& pfipravenosti k dal§imu vzdélavani. Zaci v ramci piipravy k piijimacimu fizeni
absolvuji podle z4jmu cvicné testy.

Skolni poradenské pracovisté efektivné pracuje ve sloZeni vychovna poradkyné (zaroven
kariérova poradkyné), metodicka prevence, specialni pedagozka a Skolni psycholozka.
Pracovisté zajistuje za podpory ziizovatele planovitou specifickou prevenci pro jednotlivé
ro¢niky, projednava vyukové i vychovné problémy, ze kterych jsou vedeny piehledné zapisy
s navrhy dalSiho postupu a prevence. VSechny pracovnice $kolniho poradenského pracovisté
se pravideln¢ setkavaji a konzultuji podporu Zakum se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
postupy pfi prevenci Skolni netspésnosti a vedou si evidenci vyvoje naro¢ného chovéni
zakt, v ptipadé potieby situaci bezodkladné fesi podle nastavenych pravidel. Cennym
zdrojem informaci jsou pravidelna sociometricka Setfeni provadéna $kolni psycholozkou
zaméfena na klima jednotlivych tfid a vyuzivana tiidnimi uliteli k dalsimu zlepSovani
vztahi mezi zaky i pedagogy navzajem. Pozitivni atmosféru ve $kole napii¢ ro¢niky
podporuje prace zékovského parlamentu, ktery pofada v ramci vyzev aktivity a soutéze pro
tiidy.
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Skolni druzina prostiednictvim nabizenych aktivit Zaky usp&sné motivuje k zajmovému
vzdélavani a k aktivnimu traveni volného Casu s respektem k dodrzovani pravidel slusného
chovani. Vysledky zajmového vzdélavani zaki jsou na obou mistech poskytovaného
vzdélavani prubézné prezentovany ve spoleénych prostorach.

Zaci zékladni $koly se Ggastni riiznych soutézi, olympiad, projektovych dnii i adaptagnich
pobytii. Zaci zakladni umé&lecké skoly predvadéji vysledky své prace pfi organizaci koncerti,
vernisazich, vefejnych vystoupenich a kulturnich akcich v koncertnim sale skoly i v mistnim
kulturnim domé a tim pfispivaji k rozvoji a obohaceni kulturniho Zivota mésta.

Zéakonni zastupci zaku jsou o vysledcich vzdélavani ve skole informovani prostfednictvim
elektronickych zakovskych knizek, pii osobnim kontaktu s uéiteli, na konzultacich, tfidnich
schiizkach (Skola nabizi i moZnost uCasti zaki spole¢né se zakonnymi zastupci,
tzv. tripartita) ¢i na neformalnich akcich.

Ptikladna vzajemna spoluprace navazana s vnéj$imi partnery a mistnimi organizacemi (napf.
Sdruzeni rodicu, TJ HEPO, Domek, knihovna, domov pro seniory atd.) vede k zapojeni zaku
do Zivota obce a obohacuje vzdélavaci proces.

Zavéry
Vyvoj skoly
- Od posledni inspekéni ¢innosti (v zakladni $kole v lednu 2014, v zakladni umélecké Skole

v unoru 2015) doslo k optimalizaci kontrolniho a hospita¢niho systému, znovuotevieni
tane¢niho oboru a vhodnému umisténi vypalovaci pece v samostatné mistnosti.

- V ifjnu 2021 zacala revitalizace Skolni jidelny a novych prostor pro Skolni druzinu
anasledné od listopadu 2021 probihala rekonstrukce odbornych uceben, vybudovani
bezbariérového vstupu a socialniho zafizeni, prestavba atria na u¢ebnu v pfirodé.

Silné stranky

- Priznivé klima ve Skole a prace s zaky zaloZend na empatickém pfistupu a vzajemném
respektu u¢inné podporuje pozitivni vztahy mezi uéastniky vzdélavani.

- Uzivani formativniho hodnoceni a sebehodnoceni ve vyuce v zakladni Skole.

- Aktivni spoluprace vedeni Skoly se zfizovatelem pfispiva ke zlepSovani materialniho
vybaveni a vytvaii pfiznivé podminky k napliiovani vzdélavacich programt. Vyznamna
je finan¢ni podpora preventivnich aktivit pro Zaky a ¢asti uvazku skolniho psychologa.

- Zapojeni Skoly do kulturniho a spoleCenského Zivota mésta, pravidelna koncertni,
vystavni i tane¢ni ¢innost rozviji pocit sounalezitosti zakt s méstem.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepseni

- Omezené spektrum vyuzivanych vyucovacich metod a forem prace s zaky podporujicich
vzajemnou spolupraci Zaki a rozvoj jejich kritického mysleni.

- Ojedin¢lé zarazovani vzdélavacich strategii umoziujicich praci s vice zdroji, minimalni
mira vedeni zaku k §irSimu pochopeni souvislosti.

- Prilezitosti pro zlepSeni je Castéjsi pouzivani diferenciace ve vyuce.

- Sporadicky vedené sebehodnoceni v zakladni umélecké Skole, spole¢né zavéreéné
hodnoceni vyuky v hudebnim oboru, absence vrstevnického hodnoceni v taneénim
oboru.
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Nedostatecné vybaveni ucebnimi pomuckami a didaktickou technikou v hudebnim
a tanecnim oboru, zastaralé a technicky opotiebované koncertni kiidlo v sale Skoly
neumoznuje prezentovat vysledky vzdélavani zakli v pozadované kvalité.

Doporuceni pro zlepseni ¢innosti $koly

Efektivné stiidat metody a formy prace individudlni s praci ve skupinéach, zafazovat ulohy
vedouci k zvazovani riznych postupti a feseni dan¢ho problému.

Rozvijet schopnost zakl Gcelné vyuzivat rizné informaéni zdroje a Castéji upozoriiovat
zaky na souvislosti toho, co se naucili ve skole, s béZnymi realnymi situacemi.

Vyuzivat rizné typy a odliSnou naro¢nost zadavanych tloh vzhledem k individualni
trovni védomosti a dovednosti zaki.

Vyuzivat v hudebnim oboru metody formativniho hodnoceni zakt, cilené je vést
k sebehodnoceni a podporovat vrstevnické hodnoceni v hudebnim a tane¢nim oboru.

Zkvalitnit materialni podminky pro vyuku hudebné teoretickych predmétd, dovybavit
tane¢ni sal audio a videotechnikou a zajistit vhodné skladovaci prostory pro tane¢ni obor.

Zvazit zakoupeni kvalitniho koncertniho kiidla a provést estetizaci koncertniho salu pro
vzdélavani a za uc¢elem prezentace vysledkua zaku.

Zajistit pro vyucujici tane¢niho oboru odborné kurzy vramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii nebo konzultace s pedagogem z jiné Skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce Skoly
ve lhiité do 10 dnu pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych p¥i
inspekéni &innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zprivu zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@ecsicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* platny od
1.9.2022

Skolni vzdélavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani ,.Skola pro Zivot“
platny od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ,,Skola pro Zivot* platny od
1.9.2022

Strategicky plan rozvoje Skoly 2023 — 2026

Skolni matrika vedend ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté véetné dokumentace zaktu se
specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Doklady o pribéhu vzdélavani a jeho ukoncovani, protokoly o komisionalnich
a postupovych zkouskach ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniku (vzorek)

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniku za skolni rok 2022/2023

Ttidni knihy Skoly vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Rozvrhy vyuéovacich hodin Skoly ve Skolnim roce 2022/2023

Hospitaéni zaznamy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Zapisy z pedagogické rady a pracovnich porad ve Skolnich letech 2021/2022
a 2022/2023 (vzorek)

Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace vztahujici se k finan¢nim podminkam $koly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaka pro Skolni rok 2022/2023 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Dokumentace ke Skolnimu stravovani pro $kolni rok 2022/2023 (vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muzZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tykd, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovein je inspek¢ni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Irma Novotna, Skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu rme. e kg
Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova /] e p—
Tomiczkova, skolni inspektorka e 7 4’3/}*_#{—7(/ C@
Karel Richter, $kolni inspektor .-"") o /L/
Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor ,%W, /
4 f

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice P

..................... Bee 5127
Megr. Jiti Crhonek, skolni inspektor ; #=c

Mgr. llona Rudelova, odbornik ¢ ; i
g na Rudelova, odborni Q&?C (/

pro zakladnf umélecké vzdélavani . s iyedaiinn ANy NN

Mgr. Milan Cieslar, Ph.D., odbornik //
pro zakladni umélecké vzdélavani f ;

V Ostravé 15. 2. 2023
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DoloZka z konverze dokumentu do elektronické podoby — z moci ufedni

Dokument 155177537-442036-230217110429.pdf vznikl pfevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod poradovym ¢islem 155177537-
442036-230217110515. Vznikly dokument obsahem odpovidé vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 10

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994
Pracovisté: Ceska $kolni inspekce

Datum vyhotoveni: 17.02.2023

Jméno a prijmeni osoby, ktera konverzi provedla: MARIE PICKOVA

Pozndmka:
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje sprdavnost a pravdivost udaji obsaZenych v dokumentu a
jejich soulad s prdvnimi predpisy. Kontrolu doloZKky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek
na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozKy .
I I
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